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A1)

Queridos companeros 'y companeras. \ L

El pasado ano 2022, después de los paros como consecuencia de la pandemia, teniamos el reto
de ejecutar el proyecto “Estudio de prevalencia de la miopia infantil en la ciudad de Madrid” en
un tiempo aproximado de 4 meses. Para lograr este objetivo ha sido necesario disponer de
equipos de medicidon de primer nivel (valorados en 25.000€) y coordinar estos con optometristas
y oftalmdlogas, asi como con 39 centros educativos con mas de 2.500 escolares. El éxito de este
trabajo por el cual hemos sido felicitados se debe sin lugar a dudas al compromiso y a la calidad
humana y profesional de las trabajadoras con que cuenta AMIRES. Desde aqui mi gratitud y
felicitaciones a todas ellas. Tampoco quiero olvidar a empresas y profesionales que han confiado
en el proyecto y que han contribuido de forma voluntaria con recursos imprescindibles sin los
cuales no hubiera sido posible alcanzar nuestro objetivo.

Para avanzar en el conocimiento en cualquier rama es necesario contar con datos rigurosos,
fuera de especulaciones interesadas, que nos permitan planteamientos que nos ayuden a
resolver el problema que tenemos entre manos. Los datos recogidos permitiran a los
investigadores avanzar en sus conocimientos y a las administraciones publicas elaborar
estrategias que permitan abordar el problema de la miopia, y, concretamente, el de la miopia
magna, desde todos los factores que intervienen. Nos toca a nosotros durante el 2023 difundir
esta informacion entre la comunidad cientifica y las administraciones publicas para decidir los
siguientes pasos a dar.

Continuando con las campanas de sensibilizaciéon: el proyecto “Veo, Veo... i qué ves?” realizado en
los centros escolares para detectar problemas visuales, principalmente miopia, va teniendo un
mayor impacto, sobre todo en los distritos con poblacidon mas vulnerable. Este proyecto se ve
reforzado por carteles (jOjo con la Miopia!) sobre habitos saludables avalados por la SERV
(Sociedad Espanola de Retina y Vitreo) con las recomendaciones del IMI (International Myopia
Institute). Todo esto nos permite colaborar con la administracion y poner el acento sobre el
problema de la miopia desde las edades mas tempranas. También sensibilizamos con charlas
divulgativas sobre la enfermedad, con historias de vida que nos muestran a normalizar la
situacion producida por la discapacidad visual, y sobre como la tecnologia nos proporciona
herramientas que nos ayudan a ser mas auténomos.

En la accion social mas directa, y gracias a alianzas y sinergias con otras entidades, seguimos
trabajando en el proyecto “Miradas”, cuya demanda va en aumento, y prestando atencion a
personas con discapacidad visual, cuyo niumero de consultas no cesa.

Desde la junta directiva pensamos que con los recursos disponibles cumplimos bastante bien
con los fines de la entidad. Es cierto que se pueden hacer otras cosas, pero no si no hay nuevos
recursos. Las socias y socios tienen la ultima palabra.

Quiero despedirme agradeciendo a las personas, entidades publicas, y privadas, la confianza que
ponen en AMIRES.

Un fuerte abrazo.

AMIRES | Memoria de Actividades 2022 2



Quiénes somos

La Asociacion de Miopia Magna con Retinopatias (AMIRES), es una entidad
constituida como asociacién de pacientes, declarada de utilidad publica, que
promueve la accidon social y la investigacion. El objetivo de AMIRES es que la
miopia Magna deje de ser una de las principales causas de discapacidad visual.

Para ello, nos posicionamos como un punto de encuentro entre los profesionales,
los pacientes y las instituciones, ofreciendo vias para contribuir a la finalidad de
nuestra mision.

Si bien estamos especializados en miopia magna, damos servicio a todo el
colectivo de baja vision independientemente de su patologia.

Y res

asociacion ¢ Miopia Magna con retinopatias




Organigrama

Asamblea General
Socios/as

Junta Directiva

Delegados/as Direccion General

-Béjar (Salamanca) Area de

Trabajo Social reatos

Investigacion

-Ciudad Real

-Portugalete (Bizkaia)

-Rivas Vaciamadrid (Madrid) Comunicacion

Voluntariado
-Santander

-Villafranca de los Barros Prevencion y
sensibilizacion
e Administracion

-Zamora

La actual junta directiva ejerce sus funciones desde su nombramiento en la
Asamblea General celebrada en 2021.

Presidente: Fco. Javier Garcia de Silva
Vicepresidenta: Nieves Pilar Gascon Alvarez
Secretaria: Alicia Feas Diaz
Tesorera: M? Carmen Penelas Lépez
Vocal: Santiago Munoz Munoz
Vocal: Juan Carlos Mendoza Mayoral



Somos una entidad pequena pero con una misién y visidon muy claras: estar ligados
a las necesidades de las personas afectadas con miopia magna y baja vision.
Ademas de este compromiso, tenemos la tarea de ser un referente en miopia para
los profesionales del sector y las instituciones.

Para conseguirlo, los fondos que recaudamos se gastan de forma eficiente,
destinando la mayor parte de estos a la atencién social y la investigacion.

Mision

- Reivindicar ante la sociedad los Vision
problemas especificos de las
personas afectadas por miopia

magna y baja visién, promoviendo Ser un referente en el mundo de

acciones para facilitar la autonomia las  patologias visuales,

personal de los/as afectados/as, y convirtiendonos el LIz

la investigacién en todas las institucion ~ de  reconocido

disciplinas, tales como la prestigio y credibilidad, por su

oftalmologia, la dptica vy la contribucién a la sociedad en el

accesibilidad. marco de la prevencioén y por su
apoyo a las personas que

- Ofrecer apoyo, informacion y padecen baja vision.

orientacion a los mismos,

promover actividades que

fomenten la  relacion  entre

todos/as y facilitar el

conocimiento de la enfermedad,
ayudando a los asociados a
entender y asumir la dolencia.




Transparencia

Queremos que nuestros socios/as, donantes y patrocinadores tengan la certeza de
que los fondos que recaudamos se gestionan de forma eficiente. Asimismo, hemos
establecido un Cdédigo Etico al que deben adherirse todas aquellas empresas
privadas que deseen colaborar con nosotros, con el objetivo de mantener nuestra
independencia y poder cumplir nuestra mision.

También contamos con el Sello de ONG Acreditada de Fundacion EEEED.,M
Lealtad por cumplir principios de transparencia y buenas practicas. — Lruwosoneam

Ademas, al ser AMIRES una entidad declarada de utilidad publica presentamos
anualmente la rendicidon de cuentas al Ministerio del Interior. También contamos con
auditoria de cuentas externas a través de FISA Auditores.



http://www.fundacionlealtad.org/
http://www.fundacionlealtad.org/

Resumen 2022

Este 2022, hemos continuado apostando por proyectos ambiciosos que, hasta ahora,
no habian sido posibles por la COVID-19. Se ha seguido facilitando recursos gratuitos
de salud visual a la poblaciobn mas vulnerable; y ofreciendo apoyo, informacion y
acompanamiento a las personas y familiares afectados por problemas visuales.
Hemos realizado un gran esfuerzo en actividades de deteccion precoz de problemas
visuales, sensibilizacion y prevencion de los mismos. Pero también hemos utilizado
una parte importante de nuestros recursos en la toma de muestras para el Estudio de
Prevalencia de la Miopia.

Accion social

e Veo, veo... ;Qué ves? Mira por tus ojos
e Miradas

e Servicio de informacidén y orientacién
e Ocio accesible

Prevencidén y sensibilizaciéon

e Ponenciasy pildoras formativas
e iOjo con la Miopia!

Investigacion

e Estudio de prevalencia de la miopia
en la segunda infancia en la Ciudad
de Madrid

e Colaboracién estudio DIVE Medical



https://miopiamagna.org/campana-veo-veo/
https://miopiamagna.org/ayudas-gafas/
https://www.youtube.com/@amires-asoc.demiopiamagnac4247/videos
https://miopiamagna.org/prevalencia-de-la-miopia-resultados-estudio/
https://dive-medical.com/es/?lang=es

Proyectos de accidon social

B Veco, Veo.. :;Qué ves? Mira por tus ojos

Diversos estudios demuestran que un 80% de los conocimientos que un niRo o una
nina promedio aprende provienen de la informacién visual que sus ojos le
proporcionan.

El proyecto ‘Veo Veo' tiene como
principal objetivo la deteccidn precoz
de problemas visuales en |Ia
poblacién infantil, haciendo especial “Mira por tus ojos™
hincapié en detectar casos de miopia
temprana para abordar lo antes
posible el desarrollo de una miopia
magna (miopia alta o patoldgica),
como posible factor de riesgo dentro
de las principales causas de
discapacidad visual.

Veo veo...;queé ves?

AT S

Porque es fundamental que los mas
pequenos tengan la oportunidad de tener
un desarrollo cognitivo adecuado, desde
2021 hemos realizado 5.154 valoraciones
visuales gratuitas a niflos/as de entre 5y 12
anos. Solo en 2022 hemos revisado a 3.262
menores de edad en 40 centros
educativos de la comunidad de Madrid.
Ademas, este ano hemos aumentado en
un 72% el numero de revisiones en este
proyecto.

Este proyecto ha contado con la
colaboracién, entre otros, de voluntarios/as
optometristas, de IOT (Indizen Optical
Technologies) y OCULUS.

En 2022 se han realizado 3.262 revisiones visuales
a nifos/as de entre 5y 12 afos.


https://miopiamagna.org/campana-veo-veo/
https://www.iotamerica.com/es/

B Miradas

Uno de cada tres nifios/as estd en situacion de pobreza en Espafa. El acceso de
muchas familias a unas correcciones 6pticas es un gasto extraordinario inasumible.
Una mala vision dificulta el proceso de socializacion y de aprendizaje de los mas
pequenos.

Gracias a este proyecto  ofrecemos
correcciones Opticas gratuitas que
compensen los diferentes problemas de
vision, asi como una revisidén por parte de un
especialista, para aquellas personas que se
encuentran en situacién de vulnerabilidad
socioenémica.

Prestamos una especial atencion a los nifos y
ninas, por un lado para controlar cuanto antes
el avance de la miopia, y por el otro para
minimizar su impacto econdmico (las gafas
pueden ser un objeto fragil en manos de los
nifos/as y a veces se requiere cambiar su
graduacion mas de una vez al ano).

Para llevar a cabo este proyecto, ademas de los recursos proporcionados por todos
nuestros colaboradores, hemos contado con el especial apoyo de Fundacién Cione
Ruta de la luz e 10T (Indizen Optical Technologies) .

En 2022 hemos concedido correcciones
Opticas gratuitas a 127 personas en situacién
de vulnerabilidad a lo largo de toda Espaiia.
La region en la que mas correcciones se han
otorgado ha sido Madrid

Ante la desigualdad, Miradas de igualdad


https://miopiamagna.org/ayudas-gafas/

I Campana Miradas de igualdad para personas
mayores de 45 anos desempleadas

Debido a las complejas circunstancial socioecondmicas que se han agudizado los
dltimos anos; este ano hemos reforzado el proyecto Miradas con una Campana en la
gue se proporcionaba correcciones épticas a personas en situacion de vulnerabilidad
desempleadas de mas de 45 anos.

Es habitual que, conforme
vamos haciéndonos mayores,
las condiciones de nuestros ojos
van empeorando, y se requieren
correcciones mas
habitualmente y mas costosas.
Con esta iniciativa buscamos
facilitar esas correcciones
oOpticas a personas que no
pueden acceder a ellas por
aspecto econdémico. Ya hemos
atendido exitosamente a 18
personas mayores de 45 anos.

D Ocio accesible:
Museo Thyssen-Bornemisza y Museo Naval

Este ano las actividades de ocio y cultura accesible las hemos organizado con visitas
adaptadas a los Museos: Thyssen-Bornemisza y Naval de Madrid.

Seguimos realizando actividades destinadas a
impulsar la participacion social en la cultura y
ocio, con medidas de accesibilidad para
personas con baja vision o discapacidad visual,
no solo favoreciendo su inclusion, sino la
normalizaciéon de las mismas.




N Servicio de Informacidn y Orientacidén a
personas con Baja Visién (SI10)

Las personas afectadas por problemas visuales encuentran en AMIRES una
comunidad de apoyo. Acogemos a los pacientes y a sus familiares ofreciendo una
atencion personalizada, damos orientacion e informacion sobre la miopia y sus
consecuencias, acompanando en el proceso de la evolucion de la enfermedad y en la
adaptacion a la nueva situacion personal del paciente desde diferentes ambitos:

e La prevencion desde las etapas mas tempranas de la vida.

e Cuidadosy tratamientos para las personas con miopia magna.

e Atencidon a personas con discapacidad visual en cuanto a sus derechos y las
adaptaciones que favorecen su autonomia e inclusiéon socio-laboral.

También desarrollamos actividades destinadas a impulsar la participacion social en la
cultura y ocio, con medidas de accesibilidad para personas con discapacidad visual,
no sélo favoreciendo su inclusidon, sino la normalizacidn de las mismas.

Ademads, organizamos charlas digitales con profesionales, reconocidos vy
especializados, gue nos ponen al dia de de los Ultimos tratamientos y cuidados sobre
las patologias asociadas a la miopia magna.

En 2022 hemos
atendido de forma
personalizada
a 256 personas a través
de nuestro servicio de
informaciéony
orientacion.



https://miopiamagna.org/informacion-y-orientacion/

Prevencidon y sensibilizacion

B Ponenciasy pildoras info-formativas

A lo largo de 2022 hemos contado con oftalmodlogos, optometristas, especialistas en
salud visual y pacientes, que nos han permitido explorar diferentes dimensiones de
la miopia, la miopia magnay las retinopatias asociadas.

Con ello, hemos elaborado 14 pildoras info-formativas, a las que se puede acceder a
través de nuestro canal de Youtube. Aqui detallamos algunas de ellas:

Charla organizada por:

]rr ;l‘es Con la colaboracién de: Q =

EL

Optometria y baja visién
Elena Espinosa-Ortiz

iQué preg a un especialista en miopia magna?

\"

JlT ;res Dectora Natalia M:r;amh-mh MrJomM;:M-dwn-

oo MopaMogD coneropoRos

cQué preguntarias a un especialista en
miopia magna?
Natalia Marquez Ivacevich y Jorge Ruiz
Medrano

Trabajo en equipo. Inclusién laboral.
Jonathan Chacdén Barbero

\_

PONENCIA arres

'DISCAPACIDAD VISUAL. DESDE LA ACEPTACION A LOS DERECHOS LABORALES'

Derechos laborales de las personas con discapacidad

~N

.

Con Lorenzo Pérez, Presidente de Fideliti.

Derechos laborales de las personas con

discapacidad.
Lorenzo Pérez

s ares
Inclusion Laboral

-Historia de vida-
CON RAUL FUENTES MIYAR

I s | I

Historia de vida. Inclusién laboral.

Raul Fuentes Miyar

PONENCIA

'DISCAPACIDAD VISUAL. DESDE LA ACEPTACION A LOS DERECHOS LABORALES'

2Cémo hacer frente a la complejidad e incertidumbre de un mundo en constante
cambio? Aceptacién de la complejidad de vida del paciente con baja visién

N\
\a

°r Con Maria Teresa Rodriguez De Castro,
]nr |9$ i y docente de Orduna-elearni

:Cémo hacer frente a la complejidad e
incertidumbre de un mundo en
constante cambio? Baja visidn.

Maria Teresa Rodriguez de Castro

~

)



https://miopiamagna.org/informacion-y-orientacion/
https://www.youtube.com/watch?v=GnA3eewPhlk&t=26s
https://www.youtube.com/watch?v=UQq-ggqVuZY
https://www.youtube.com/watch?v=CmMqC1ds7LQ&t=1312s
https://www.youtube.com/watch?v=W6IkNwDIsus
https://www.youtube.com/watch?v=e6N7z31riUM
https://www.youtube.com/watch?v=C44P6zo054Q&t=239s

B iOjo con la Miopia!

El proyecto jOjo con la Miopia! ha sido reforzado

este ano con varias acciones. Difusion online y -\6\0
offline, material grafico entregado en centros o \a
escolares, charlas y relaciones institucionales con

empresas del sector de la salud visual y con la M‘”P"a\'

Administracion Publica en areas de salud,
educacion y social.

Con el objetivo de sensibilizar a los mas pequenos y fomentar habitos saludables en
la comunidad educativa que ayuden a concienciar y prevenir problemas visuales,
principalmente el de la miopia; disefhamos dos carteles de 50x70 cm, para informar
y sensibilizar al personal educativo, a los escolares y a sus familias.

O0jo con la Miopia,
sal fuera vy juega.

Al menos 2 horas al dia
realiza actividades al aire libre.

‘ ¢{Puedes leer esto?

Te ayudard a prevenir la
miopid o su progresion.

CDHKNORSVZ
JXWAQFUEPB

Tus ojos
son plreciosos,

cuidalos.

COMPRUEBA TU VISION DE LEJOS:

1. Sitaate a una distancia de 5 metros del cartel.
, Tdpate el ojo derecho e intenta leer el texto del recuadro superior.
. Ahora tdpate el ojo izquierdo e intenta leer el texto del recuadro.
. Repitelo con los dos ojos abiertos sin tapar v lee el mismo texto.

. Si en alguno de los pasos anteriores no has podido leer con claridad
el texto completo, diselo a tu padre, madre o tutor.

Los carteles cuentan con el aval de la Sociedad Espanola de Retina y Vitreo
(SERV), y con el apoyo de la ONCE.



Ciencia e investigacion

T Estudio de prevalencia de la miopia en la
segunda infancia en la Ciudad de Madrid

El estudio representa a la poblacion de 2° y 6° curso de primaria de la Ciudad de
Madrid. Al tratarse de un estudio epidemiolégico, fue fundamental construir una
muestra significativa de todos los segmentos poblacionales dentro de la horquilla a
medir. El hecho de que la muestra se encontraba integramente en edades de
escolarizacion obligatoria nos facilitd el acceso a las mediciones sin realizar sesgos,
anadiendo mayor fiabilidad al estudio.

El tamafho muestral representa a la poblacion de la Ciudad de Madrid atendiendo
también a criterios socioeconémicos. Hemos empleado las categorias de clasificacion
de los Distritos de la Ciudad de Madrid que los organizan por su Indice de Desarrollo
Humano del Ayuntamiento de Madrid que recogen niveles de renta, esperanza de
vida y nivel educativo.

En ambos cursos, se ha medido la
miopia de ambos ojos en cada caso y
los habitos de vida referidos por los
padres. En 2° de primaria, de acuerdo
con los expertos del comité cientifico,
el ojo ya se ha empezado a estabilizar.
Asi, medir las diferencias que se
presentan entre 2°y 6° (el final de esta
etapa escolar) es la forma ideal de
analizar el cambio en las tendencias
gue presentan ambas edades.

El comienzo de la toma de muestras
estaba previsto para 2020, pero se tuvo
gue cancelar por la situacion socio-
sanitaria provocada por la pandemia de
COVID-19. La toma de muestras
comenzo en el ultimo trimestre de 2021.

Durante el primer semestre de 2022 se
ha continuado con la toma de muestras
hasta su finalizacion.



https://miopiamagna.org/prevalencia-de-la-miopia-resultados-estudio/

La muestra valida consistio en 2.489 nifio/as de 2° y 6° curso de primaria de 39
centros educativos de la Ciudad de Madrid, de los cuales, 14 de ellos son de

titularidad publica y 25 de titularidad privada-concertada.

Tamano muestral

2° PRIMARIA 67 PRIMARIA

605 1268 1324

617 1221 1258

N: muestra observada / Np:N ponderada

GCracias a la buena praxis que hemos empleado y al correcto disefio del estudio, hemos
alcanzado niveles de participacién y de confianza muy altos.

Por el tamano muestral, este estudio de prevalencia de la miopia es el mayor realizado
en Espana nunca. Todas las muestras del estudio han sido ponderadas por distrito y
edad. En el analisis de los datos se han aplicado técnicas de bootstrapping, para

garantizar niveles de confianza que alcanzan el 95%.

Junto al comité cientifico y expertos, durante el ultimo semestre de 2022, se procede al
comienzo del analisis de datos, para realizar la presentaciéon de resultados en 2023.

@ Nuestro equipo en accion




El estudio y el reconocido éxito que ha supuesto, no podria haberse llevado a cabo sin
unificar la excelencia profesional y humana de todo el gran equipo que hemos
construido para ello. Agradecer nuevamente el extraordinario compromiso de las
trabajadoras de AMIRES, de los expertos profesionales que nos han acompanado

voluntariamente, y de las empresas e instituciones que han colaborado para la
financiacion del mismo.

Comité cientifico

Gonzalo Carracedo Rodriguez Laura Batres Valderas David P Pifiero Llorens Sergio Recalde Maestre
Profesor Titular de Universidad Doctora en Optometria. Doctor en Optometria e Doctor Europeo en Bioguimica.
Complutense Madrid. Director Profesora Facultad de investigador. Investigador de Oftalmologia

Grupo Investigacion Universidad Optica y Optometria Profesor Titular Universidad Clinica U de Navarra. Profesor

Complutense Madrid Ocupharm. Universidad Complutense de Alicante Contratado Doctor Facultad de

Facultad de Optica y Optometria de Madrid Medicina U. Navarra.

(UCM)

Profesionales voluntarias

Sara Llorente Gonzalez

Natalia Marquez lvacevich Blanca Dias Vega Maria Alarcén Tomas
Doctora en Medicina y Cirugia. Dra oftalmédloga Hospital Doctora Oftalmdloga. Doctora Oftalmdloga
Oftalmdloga e investigadora Clinica Campo Arafuelo. Vocal de la Gran Vision Oftalmologia
Universidad Navarra. Profesora clinica Sociedad Espafiola Retina y

asociada U. Navarra Vitreo (SERV)
Patricia Fernandez Robredo Sara Gutiérrez Jorrin Paulina Dotor Goytia Ménica Lovera Rivas

Doctora Bioguimica. Optometrista Optometrista Doctora Oftalmdloga.
Investigadora en oftalmologia Doctora en Optica, Mtr. Tecnologias pticas y de Avanlens
Clinica Universidad de Navarra Optometriay Vision (UCM). la Imagen (UCM).

OCULUS lberia 10T

Empresas e instituciones colaboradoras

Avanlens markennévy ONCE Io t

YOIUR PARTMER IN
LEMS INNOVATION

z w7 ocuLus BAVIERA MULTIOPTICAS

- ©fpe  pusopiX@ AECSH
Coc fision




T Colaboracién en el estudio del dispositivo de
diagndstico ocular de DIVE Medical

Este ano también hemos colaborado con DIVE Medical realizando mas de 300
pruebas visuales de su dispositivo de diagnosis ocular como parte de un estudio.

El objetivo es comprobar si la inteligencia artificial del dispositivo es capaz de
realizar diagnosticos tan fiables como los de las técnicas tradicionales.

La utilidad de estos dispositivos radica en que, si son efectivos detectando a los
ninos/as con miopia, podemos realizar los screenings con mayor celeridad, llegando
incluso a integrarlos dentro del curriculo escolar.



https://dive-medical.com/es/?lang=es
https://miopiamagna.org/prevalencia-de-la-miopia-resultados-estudio/

Conectados

Hoy en dia, es imprescindible comunicarnos,
tanto online como offline, con todas las partes
interesadsas, sean profesionales de la industria,

personas

administraciones publicas.

O®O60@@Q

2.183 seguidores o 7%
902 seguidores @) 55%

924 seguidores o 3%

7.494 visionados o

afectadas, empresas, o}

629 seguidores o 77%

111.596 usuarios o 22%

Hemos sido coautores y mencionados
en un articulo cientifico sobre errores
refractivos en escolares. El estudio se
ha efectuado gracias a los datos
recabados por AMIRES en screenings.

Nuestro presidente, Francisco Javier
Garcia de Silva, ha sido entrevistado en
el telediario del mediodia de RTVE con
ocasion del dia internacional de la
discapacidad.



https://www.facebook.com/miopiamagna
https://www.linkedin.com/company/amires-miopia-magna
https://www.instagram.com/miopia_magna/
https://miopiamagna.org/
https://twitter.com/miopia_magna
https://www.youtube.com/channel/UC8-FN1_0hAwIVvnJpUTm1Ow
https://www.canva.com/design/DAFd0CEfPzI/edit
https://youtu.be/QPCUnLOo5E8

Informacion financiera

Ingresos Gastos

Fondos privados, 59% Captacioén de fondos (16%)  Administracion
14.730,06 € (16%)
15.394,76 €

Fondos publicos, 41% Mision (68%)
63.914,80 €

GASTOS: 94.039,62 €

Donaciones(13%) 17.335,20 €

Subvenciones Administracion
Publica (40%)
51.097,41€

Cuota socios
afectados (7%)
9276 €

Empresas
colaboradoras (29%) Subvenciones privadas (10%)
3712492 € 12.760,00 €

Colaboradores particulares (1%)
1.432,50 €

INGRESQOS: 129.026,03€

Compromiso de transparencia

Este distintivo identifica a las ONG que cumplen los 9 Principios de Transparencia y Buenas dona con
Practicas. Su objetivo es reforzar la confianza de los donantes en las ONG y contribuir a que

-
su donacién sea eficaz. ONG Oonflanza

Disponemos de nuestras cuentas publicas y tenemos Sello de ONG Acreditada de 5 FUNDACION LEALTAD
Fundacién Lealtad




Como puedes colaborar

HH
EE EI

Haz una donacidén
Haz tu donativo y ayudanos a frenar el avance de la miopia.

Hazte socio/a:
Tu aportacion peridodica permite mantener los servicios de la entidad y
desarrollar nuestros proyectos.

Empresa colaboradora
Si tu empresa apuesta por la creacion de valor social, juntos podremos
generar un mayor impacto en pro de las personas.

Sensibiliza
Compartir con tu entorno la importancia de cuidar de la salud visual es un
valor seguro para prevenir el crecimiento de los problemas de vision.

Voluntariado
Tu tiempo, compromiso y solidaridad tienen un valor incalculable para
mejorar la vida de muchas personas.

Profesionales comprometidos
Como profesional de la salud visual, que estas en la primera linea de
defensa, contamos contigo para ayudarnos a frenar el avance de la miopia.

EJEMPLOS DE DEDUCCIONES FISCALES POR DONATIVOS A ONG

(180€ /afio)

Donacian Coste real

NAciones a fundaciones as0claciones suje a la ley 49/2002

Deduccion

cantidad restante

Situ
o P;'"’fm 4::5‘;?::’ 30€x35% = 1056 |4  130,5€ .

e - “" BB | 1506 4 0% = 120€ |+ aportacion es
bpatidd Lo 30€ x 40% =126 |4 132€ econdémica,
Jeraio (7) (48€ [ ano) )

—_— podras tener

P:m_am 450€ x 35% = 15754 277,5€ deducciones
. s;u: : 150€ x B0% = 120€ |+ fiscales

partir de _ _| R
Ser 3o () 450€ x 40% = 180€ |= 300€

{*) Siempre que

Algunas comunidades autdnomas incluyen deducciones adicionales ha LEALTAD
Ademds, puede existir un 5% de deduccidn adicional s donas a una actividad prioritaria de mecenazago

la donacién a la misma ONG sea igual o superior a la de los dos afios anteriores . <ol
P FUNDACION




Gracias

En solitario, nunca podriamos haber logrado todas estas acciones. En nuestra lucha
por hacer que la miopia magna deje de ser la principal causa de ceguera en Espana,
hay muchas personas, entidades y empresas que, con su solidaridad y compromiso,
contribuyen a construir la montana de AMIRES.

Gracias a nuestros socios y socias particulares hemos
podido mantener nuestro proyecto. Sois la fuerza y la
ilusion que nos impulsa dia a dia hacia adelante.

Os damos las gracias a los voluntarios y las voluntarias
por cada minuto y cada sonrisa en vuestra labor por
dedicar vuestro tiempo a las personas con problemas de
vision. Sin vosotros y vosotras, y con una mencion
especial hacia las voluntarios/as profesionales, nunca
habriamos podido llevar a cabo todos los screenings que
cada ano realizamos.

Este ano 2022 ha sido un aho de reencontrarnos y de
reconstruir sobre las ruinas de lo peor de la pandemia.
Queremos seguir construyendo desde nuestro ambito
para construir una mejor sociedad, y eso seria imposible
sin las personas que nos conforman.

AMIRES | Memoria de Actividades 2022



Sinergias

Partners estratégicos

10t plusopliX

YOUR PARTNER 1N
LENS INNOVATION

Alianzas institucionales

SUBVENCIONA 0,75% IRPF:

- [— K
il ol t
#8UTAdEToAos  Comunidad de Madr! ~ o N c E Comunidad Obra Social "la Caixa”

de Madrid

Empresas colaboradoras

gt CLINICA CooperVision® I Avanlens Novovisién
ngggmﬂ BAVIERA I?LL ahily* VisionLab! mmmm— Clinica cftaimalagica
MULTIOPTICAS markennévy -+ federdpticos '/,\‘emo OPTICAS

= CONDARRETA

Empresas solidarias

+\/Is16n ZAMORA OPTICA2000 /@PTICA ZUERA
y Geanclifnscn VISION & AUDICION
Otras colaboraciones
A F d Do i ini
visihespaia O Glone” " |aens] ST SIS
luchando por una capacidad visual plena Balla RUta de |a LUZ o



https://opticasondarreta.com/
https://www.opticaszamora.es/
https://www.optica2000.com/es_ES
http://www.centroopticoembajadores.com/
https://fundacionlacaixa.org/es/home
https://www.once.es/
https://www.clinicabaviera.com/
https://coopervision.es/
https://www.multiopticas.com/es/home/?gclid=CjwKCAjw7cGUBhA9EiwArBAvomX2uLWEevhAOCnucZHIu28DRhuP1y_u0btIRaMULsYumJckIs6hpRoCYXYQAvD_BwE
https://www.clinicasnovovision.com/
https://www.federopticos.com/
https://markennovy.com/es/
https://www.visionlab.es/
https://www.masvision.es/
https://www.opticazuera.es/
https://www.iotlenses.com/
https://fundacionrutadelaluz.es/
https://www.comunidad.madrid/hospital/clinicosancarlos/
https://fundacionbalia.org/
https://optica.ucm.es/
https://www.esvision.es/
https://www.comunidad.madrid/
https://www.comunidad.madrid/
https://www.comunidad.madrid/hospital/clinicosancarlos/
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asociacion g Miopia Magna con retinopatias
www.miopiamagna.org / 675 44 85 88

Hospital Clinico San Carlos
C/ Profesor Martin Lagos, s/n
28040 Madrid



